文学与传媒学院汉语言文学专业2018级学生
转专业面试考核方案及评分规则

为了进一步拓展学生自主选择、自主发展空间，充分发挥学生的个性、特长，调动学生的学习积极性和主动性，根据《荆楚理工学院转专业实施细则》，特制定本方案。

一、面试考核领导机构

学院成立转专业面试考核工作领导小组，全面负责相关组织实施

工作。领导小组成员名单如下：

组长：潘万木  吴浪平

副组长：陈洪友 黄俊杰

成员：汪宏志、胡群星、李玉芹、上官政洪、钟小红、夏苏娜、李芳

二、面试人数确定原则

若笔试成绩大于等于60分的人数<=转入计划数，则可全部进入面试；若笔试成绩大于等于60分的人数>转入计划数,则按1：1.2比例确定面试人数。

三、面试内容及评分规则

	面试内容
	评分要点及规则
	备注

	自我介绍   （40分）

（包括学习经历、兴趣、爱好、特长等）
	1、时间：陈述3-5分钟（10分）。

a、少于3分钟或多于5分钟扣2分。

b、少于1分钟扣3-10分。

c、大于6分钟，要求立即终止。

2、内容：（20分）。

a、紧扣主题。（15）

b、内容全面，重点突出（5）

3、逻辑表达：（10分）

   a、层次清晰（5分）

   b、表达流畅（5分）
	

	转专业动机与优势（50分）
	1、内容：（30分）。

a、紧扣主题。（20）

b、内容全面，重点突出（10）

2、逻辑表达：（20分）

   a、层次清晰（10分）

   b、表达流畅（10分）
	

	评委自主提问

（10分）
	根据考生回答情况，从内容、逻辑、表达等方面评分。
	


四、面试程序

1）学生携带有效证件，在候试室集中、随机抽签编号、候试；

2）考生提前5分钟进入准备；

3）进入面试考场、回答问题、每人10分钟左右；

4）评委根据学生回答及评分规则，现场评分；

5）面试成绩集中统计，并在文学与传媒学院网站公示5天。

                           文学与传媒学院
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